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Je zit in een complexe functie en je draagt reeds een hele tijd verantwoordelijkheid voor mensen en 

bent toe aan een moment van bezinning ‘wat nu, hoe verder?’ Of je overweegt om je kandidaat te 

stellen voor zo’n positie en aarzelt. Of je bent een trekker, een activist, iemand die zich 

maatschappelijk sterk inzet en je vraagt je af hoe je dat beter kan doen.  

 

Voor jou organiseren we dit programma.  

 

Ons streven 

- Op verhaal komen. Een moment van bezinning over eigen leiderschap. 

- Inzicht verdiepen in wat leiderschap is, niet is en welk leiderschap nodig is vandaag.  

- Het antwoord vinden op de vraag “wie ben ik eigenlijk als leider?” 

- Scherper onder ogen zien van eigen leiderschapsvragen en perspectief zien, weten hoe je 

verder kan. Een plan van aanpak. 

- Oefenen van je coachingspieren 

- Deugd hebben van tijd en ruimte voor jezelf en samen 

 

De aanpak 

Onze aanpak steunt op principes van identiteitswerk uit 

eigen onderzoek en werk van wetenschappers als Day, 

Ibarra en Petriglieri. The magic is in the mix van inhoudelijke 

inputs, persoonlijke oefeningen en de kracht van de groep. 

De 19 inzichten over leiderschap vormen het inhoudelijk 

speelveld. Elk inzicht is wetenschappelijk onderbouwd. Voor 

methodieken van reflectie en groepswerk staan we op de 

schouders van auteurs als Linnea & Baldwin (‘the circle way, 

a leader in every chair’), Chené Swart (‘re-authoring the 

world’) and Meg Wheatley (‘conversations that matter’) .  

 

 
  

Deep dive in leiderschap  
16-18 oktober 2023 

Een project van Casa19.org 

https://www.19thoughts.be/19-inzichten
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Praktisch 

- Infosessies begin september. Schrijf je in: 5/9,  12/9 of 

28/09. 

- We stellen de groep zorgvuldig samen met onder meer 

voldoende aandacht voor diversiteit qua sector 

(privé/publiek/plural) en functiedomein. 

- Intake: tijdens een onlinemoment van een half uur 

bekijken we jouw verwachtingen en bespreken we de 

verwachte voorbereiding. 

- Deep dive 

o Ma. 16 oktober: inchecken vanaf 17u, eten we 

samen om 18u en starten we de 2-daagse op. 

o Di. 17 oktober werken we van 9u tot 21u30 (met 

een tijdsblok persoonlijke tijd) 

o Wo. 18 oktober werken van 9u tot 16u 

- Locatie: de inspirerende plek Cadzandië, dicht bij zee. 

- Inschrijving: na deelname aan infosessie krijg je de praktische informatie. 

 

Kostprijs 

- basistarief: €1,058.75  

- sponsorend tarief: €1.542,75 

Sponsoren laten deelname toe van mensen met (te) beperkte financiële middelen.  

De prijzen zijn all-in: 21 % BTW, alle maaltijden, twee overnachtingen en lesmateriaal (o.a. 

boek+kaartdoosje) 

 

Begeleiders 

Karen Wouters is sociaal pedagoog en combineert vandaag een academische 

loopbaan met begeleidingswerk in de praktijk, met focus op gedeeld leiderschap, 

leiderschapsontwikkeling en vrouwen & leiderschap. Karen is verbonden aan 

Antwerp Management School, mede-oprichter van Casa 19 en co-auteur van ‘Naar 

gedeeld leiderschap. Van oud naar nieuw leidinggeven’. 

 

Koen Marichal is psycholoog en verbonden aan Antwerp Management School en 

gastdocent bij onder meer Tias, CNO en SIOO. Koen is co-auteur van onder andere 

“Naar gedeeld leiderschap” (2018), “Leading from the middle” en ‘Over 

Leiderschap. 19 inzichten’ (2022). Hij is oprichter van Casa 19. 

 

  

https://www.eventbrite.com/e/infosessie-tweedaagse-duik-samen-in-leiderschap-tickets-663439343937?aff=oddtdtcreator
https://www.eventbrite.com/e/infosessie-tweedaagse-duik-samen-in-leiderschap-tickets-663638960997?aff=oddtdtcreator
https://www.eventbrite.com/e/infosessie-tweedaagse-samen-duiken-in-leiderschap-tickets-713565211757?aff=oddtdtcreator
https://cadzandie.be/
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Over Casa 19. Samen in leiderschap. 

 

Casa 19 heeft een missie. Geboren op 26 oktober 2022. Ontstaan vanuit goesting, én de vaststelling 

dat leiderschap gemakkelijk verengd blijft worden tot individuen met macht en positie. En top down 

opgelegd en voorgeschreven wordt. Terwijl een open, samen ontwikkelend idee over leiderschap 

juist zo belangrijk is vandaag. We zijn met zijn allen in transitie. Leiderschap is dan het werk van 

velen, niet van enkelingen.  

Casa 19 is een beweging van velen. We versterken het samenwerkend vermogen tussen vele leiders, 

voor onze kinderen en onze planeet. We zijn ervan overtuigd dat leiderschap iedereen toebehoort 

en iedereen een superkracht als leider heeft. Dat vraagt ruimte waarin mensen hun leiderschap 

ontdekken, vanuit zichzelf en het collectieve belang.  Daartoe creëren we volop gelegenheden met 

onder andere regelmatig een avond ‘Samen in leiderschap’, tweedaagse ‘deep dives’ in leiderschap, 

(online) trainingsmomenten rond specifieke leiderschapsinzichten.  

Casa 19 heeft geen vaste recepten of antwoorden, wel expertise. We werken vanuit 

wetenschappelijk inzicht en stellen ons telkens opnieuw onderzoekend, activerend, uitnodigend en 

samenwerkend op. 

http://www.casa19.org/

